ΒΕΒΑΙΩΣΗ  ΠΑΡΟΧΟΥ ΓΙΑ ΟΡΙΣΜΟ ΕΠΟΠΤΗ/ΤΡΙΑΣ
Βεβαιώνεται ότι ο/η ………………………..……………………………………………. με Α.Δ.Τ……………………… και Α.Φ.Μ. ………………………….., απασχολούμενος/η στον Οργανισμό/Φορέα σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 4 της με αριθμ. (ΚΥΑ 123711/20-12-2022, ΦΕΚ 6650/Β/23-12-2022)  με επωνυμία “………………………….” με σχέση εξαρτημένης εργασίας και καθεστώς πλήρους/μερικής απασχόλησης που απασχολείται αποκλειστικά ή μερικώς σε αντικείμενο συναφές με το αντικείμενο που θα ασκηθεί ο/η ωφελούμενος/η-ασκούμενος/η και συγκεκριμένα ……………………………………………………………………………... ………………………………………………………….…………………………………………..……………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….., ορίζεται ως επόπτης/τρια-επιβλέπων/ουσα του/ης/ων ωφελούμενου/ης/ων - ασκούμενου/ης/ων του “Προγράμματος απόκτησης εργασιακής εμπειρίας, για 35 αποφοίτους/ες των προγραμμάτων κατάρτισης, στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Child Guarantee - Εγγύηση για το παιδί»”.
Ημερομηνία …………………
Υπογραφή…………………….
Σφραγίδα……………………….
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Στο πλαίσιο της Ευρωπαϊκής Πρωτοβουλίας Child Guarantee» σε συνεργασία με την UNICEF

